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Monsieur DIAKITE AMADOU. ﬁelecmmamgg
Demeurant a GRAND BEREBY, de Natlonalule'-iv_ drcy
C 0107 0702 36

libataire. CNI numero

sentes, les statuts de la Société a Responsabnlute Limitée
Unipersonnelle dont la teneur suit : i i

TITRE | : DISPO&PTIONS GENERALES
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Il est constitue par le souSsngné une Société a”ResponsabMé Limitée
Unipersonnelle, qui sera régie par 'Acte Umforme révise de QHADA du 30 janvier
2014 relatif au droit des Sociétes commerciales et du oupement d'intéret
economique (GIE)  ainsi que par toutes = autres dispositions légales ou
regiementaires applicables et les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la meme forme |

i OU plusieurs associes
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on, la location et la vente de tous biens meubles et immeubles
emprunt de toutes sommes aupres de tout établissernent financier avec
possibilteé de donner en garantie tout ou partie des biens 5
la prise en loc alion gérance de tous fond







gérant de im societd M:.'”i%uﬁui DIA
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pour agir en toute circonstanc nom de la socnété SOuUs réserve des pouvoirs
expressement attribués a l'associé unlque par laloi.
La somété esl engagée méme. par les actes du. gerant qw ne relévent pas de

respongablltle limitée, soit des welahons des slaluts wnt des fautes commises
dans sa gestton Si plusieurs gérams ont coopéré aux meémes faits, le. tribunal

ommercaales deétermine la part tnbuhve de cnacun dans la

en responsabilité QOntre_,
de leur mandat.
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Il est pratiqué sur le bénéfi

. laréserve atteint le
L'associe unique a la faculté de constituer tous postes de réserves.

- approbation par.
. le bilan, le compte de résultat, le tableau
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5 documents ams"
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le plan de financement. Ce
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] es des resolutions
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Cie un 08 lbmté de po‘s&'er ar
xquelles le éran 3
est tenu de statuer g el

' ., L'associé unique
suf les com tes de I'axermce
cloture de | exercice pLes écoulé dans les six mois de |a

longation, dans Ie délai fixé par. déc:snon de

Apres pr batmn_ des comptes et constatat:ens de !exrstence d'un ‘bénéfice
distribuable, I'associé unique détermine la part attribuée sous forme de dividende

ce de l'exercice diminué, le cas échéant des pertes
gale a un dixiéme au moins affecté a la formation d'un
reserve legale". Cette dotation cesse d'étre obllgatoure lorsque
€ du montant du capital social.

antérieures, une dotation e
fonds de réserve dit "

I peut procéder a la distribution de tout ou’ ‘partie des réserves a la condmon qu'il
ne s'agisse pas de réserves decla_rees indisponibles par la loi ou par les statuts.

Dans ce cas, il indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
 prélévements sont effectué
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VARIAT!ON DES CAPITAUX Er’ROPREs

Si d;, fait des S pn es dans e@,etats ﬂnancners de synthése les capitauix
propfes de la 'sa $Vlennent mféneurs a Ia momé du capttal social, ie qer ant
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Effectf Permaneni SUperieur a cinguante (50) personnes -

L, N S o
L& Commissaire aux comptes est nomme pour lrois (3
plusieurs associes 'eprésentant Plus de la moitie du capital.

ARTICLE 21 . DISSOLUTION
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